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NPUHATO
Tlemaroruueckumii CoBeT

IIporokon Ne 3 ot 16.01.2015 ¢

O6mee cobpanue IIporokon Ne 4 ot 16 .01.2015
ITpotcoro3nblit KOMHTET

ITpoToxon Nel ot 12.01.2015r

. B IMopsinox nocryna
neAaroru4ecKux paGoTHHKOB K HH(POPMAIHOHHO-TEJIEKOMMYHHKAIHOHHBIM
ceTsiM U 6a3aM IaHHBIX, y4e0HBIM H METOAHYECKHM MaTepHaIaM, My3elHbIM
¢$onagam, MaTepHaIbLHO-TeXHHYECKHM CpeACTBaM obecnedeHust

06p83083TeJ'le0ifi ACATECIIbHOCTH

I. O6mue noJsoxeHus o o

1.1. Tlopsmox JocTynma MeNarornyeckux pabOTHUKOB K HH(OPMAIHOHHO-
TEJIEKOMMYHHMKAllMOHHBIM CeTAM M 0a3aM JaHHBIX, Y4eOHBIM U METOIAMYECKUM
MarepHanam, MaTepUalIbHO-TeXHHYECKUM cpencTBaM obecrieueHus
06pa3oBafieNbHON NesATeNbHOCTH pa3paboTaH B cOOTBETCTBAU ¢ (DenepanbHbIM
3aKoHOM OT 29 nmexabps 2012 r. N 273-®03 "O6 obpasosanuu B Poccuiickoit
®enepaunu”, ycTaBoOM MIKOJIBL. 4
12 Hacrosmmii HOpMaTMBHBIM aKT perJaMeHTHpyeT MOpSAOK JOCTyna
neparoruyeckux paborarkoB MKOY Hosoycrenckoit COIL (nanee — mkona):
- K MH(QOPMaIMOHHO-TEIEKOMMY HUKAL[HOHHBIM _CETSM,;
- k 6asam nanHbIXx KpaeBod MH(OPMAUMOHHON ABTOMATH3MPOBAHHON CHCTEMe
ynpasnenus obpasosanuem (nanee — KUACYO), Onapennbie netn KpacHosipbs u
Apyrue;
- K y4eOHBIM H METOHYECKHM MaTeprajam;
- K MarepualbHO-TEXHHYECKHM CpPEJICTBaM obecreueHus 00pa3oBaTebHOM
JIesITeJIbHOCTH. 5
1.3. JlocTy IENarornyeckux pabOTHUKOB K BhIIIENEPEHHCICHHBIM pecypcam
obecrieunBaeTcs B LENAX KAuYeCTBEHHOIO OCYILIECTBICHHS 00Opa3oBarTelbHOH M
HHOM J1eATeIbHOCTH, IIPEeAyCMOTPEHHON YCTABOM IIKOJIBI.
1.4. Hacrosmuii ITopsiiok JOBOAUTCSI TUPEKTOPOM IO CBEEHHS MeJarornueckux
PabOTHHUKOB IIPU [IpHEMe UX Ha paboTy.

’

I1. loeTyn k HH(OPMANHOHHO-TEIEKOMMYHHKAHOHHO# ceTn MHTepHeT:
21 Hoctyn  menarormdeckux — paGOTHMKOB K MH(OPMaLMOHHO-
TEICKOMMYHUKAIMOHHON  ceTd  VIHTepHeT B IIKOJE OCYLIECTBISETCS C
[IEPCOHANIBHBIX KOMIIBIOTEPOB (HOYTOYKOB, IUIAHIIETHBIX KOMIIBIOTEPOB U T.IL.),
HOJKIIIOYEHHBIX K ceTd MHTepHeT, 6Ge3 orpaHudenuss BpeMeHH M MOTPEBIEHHOro
TpaduKa ¢ pa3pelieHus IUPEKTopa.





2.2.          Доступ педагогических работников к локальной сети школы осуществляется с персональных компьютеров (ноутбуков, планшетных компьютеров и т.п.), подключенных к локальной сети школы, без ограничения времени и потребленного трафика.

III. Доступ к базам данных

3.1. Педагогическим работникам обеспечивается доступ к следующим электронным базам данных:

-       профессиональные базы данных;

-       информационные справочные системы;

-       поисковые системы.

3.3. Доступ к электронным базам данных осуществляется на условиях, указанных в договорах, заключенных школой с правообладателем электронных ресурсов (внешние базы данных).

3.4. Педагогические работники имеют  доступ к электронным ресурсам научной библиотеки СФУ.

3.5. Доступ к базе данных КИАСУО имеют педагогические работники, ответственные за внесение в нее данных и изменение данных, относящихся к участникам образовательного процесса и школы, назначенные приказом директора.
3.6. В зависимости от условий, определенных в договорах и лицензионных соглашениях с правообладателями информационных ресурсов, работа с электронными документами и изданиями возможна.
IV. Доступ к учебным и методическим материалам

4.1. Учебные и методические материалы, размещаемые на официальном сайте школы, находятся в открытом доступе.

4.2. Педагогическим работникам по их запросам могут выдаваться во временное пользование учебные и методические материалы, входящие в оснащение учебных кабинетов.

4.3. Выдача педагогическим работникам во временное пользование учебных и методических материалов, входящих в оснащение учебных кабинетов, осуществляется работником, на которого возложено заведование учебным кабинетом. 
4.4. Работники учебных кабинетов, на которых возложено заведование учебным кабинетом,  должны оказать содействие педагогическому работнику в поиске испрашиваемого материала.


4.5. Срок, на который выдаются учебные и методические материалы, определяется работником, на которого возложено заведование учебным кабинетом. 
4.6. При получении учебных и методических материалов на электронных носителях, подлежащих возврату, педагогическим работникам не разрешается стирать или менять на них информацию. Выдача педагогическому работнику и сдача им цифровых образовательных ресурсов фиксируются в журнале выдачи библиотечного фонда.
4.7. Библиотекарь должен оказать содействие педагогическому работнику в поиске испрашиваемого материала.

V. Доступ к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности

5.1. Доступ педагогических работников к материально-техническим средствам обеспечения образовательной деятельности осуществляется:

–       без ограничения к учебным кабинетам, лаборантским, мастерским, спортивному и актовому залам и иным помещениям и местам проведения занятий во время, определенное в расписании занятий;

–       к учебным кабинетам, лаборантским, мастерским, спортивному и актовому залам и иным помещениям и местам проведения занятий вне времени, определенного расписанием занятий, по согласованию с работником, ответственным за данное помещение.

5.2. Использование движимых (переносных) материально-технических средств обеспечения образовательной деятельности (видеопроекторы, измерительное оборудование и др. имущество) осуществляется по заявке, поданной педагогическим работником (не менее чем за 1 рабочий день до дня использования материально-технических средств) на имя лица, ответственного за сохранность и правильное использование соответствующих средств.

5.3. Для копирования или тиражирования учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться копировальной техникой.

5.4. Для распечатывания учебных и методических материалов педагогические работники имеют право пользоваться принтером.

5.5. Накопители информации (CD-диски, флеш-накопители, карты памяти), используемые педагогическими работниками при работе с компьютерной информацией, предварительно должны быть проверены на отсутствие вредоносных компьютерных программ. 
VI. Заключительные положения

6.1. Срок действия Порядка не ограничен. 

6.2. При изменении законодательства в акт вносятся изменения и дополнения в установленном законом порядке. 
